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PRESENTACIÓN

En este marco de acción, se pone a disposición la presente Memoria de Labores, la

cual resume los resultados obtenidos de la producción estadística a través de los

programas de Generación de Censos y Encuestas y la Producción de Estadísticas e

Indicadores. Así como los resultados de las actividades de apoyo a la producción

estadística. 

Los principales logros de la gestión, de acuerdo a lo programado en el Plan Operativo

Anual, se describen en el Capítulo I, en el cual se destaca la planificación de las

diferentes encuestas, la asistencia técnica en temas de población, muestreo y análisis

estadístico, la actualización cartográfica, y registro de lugares poblados, las etapas

desarrolladas en la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos en los Hogares -ENIGH-,

así como de la Encuesta Nacional de Empleo e Ingresos -ENEI-. 

El Instituto Nacional de Estadística -INE-,

es una entidad estatal, descentralizada,

semiautónoma, con personalidad

jurídica, patrimonio propio y plena

capacidad para adquirir derechos y

contraer obligaciones que tiendan al

desarrollo de sus fines. 

Dentro de sus funciones, está la de

investigar y definir las necesidades de

información estadística que requieren

las distintas actividades del país, orientó

su quehacer durante el ejercicio fiscal

2022 al desarrollo de varias

investigaciones estadísticas.
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También se incluye la actualización del Índice de Precios al consumidor, que incluye

la Canasta Básica Alimentaria -CBA- y Canasta Ampliada -CA-; el Índice de Precios de

Materiales de Construcción -IPMC-, Índice de Precios al por Mayor -IPM-; además del

inicio del proyecto del cambio de base del IPC, la Hoja de Balance de Alimentos -

HBA-, finalmente la actualización de las estadísticas continuas, las cuales son

generadas a través de los registros administrativos y la generación de los precios de

referencia. 

En el Capítulo II, se dan a conocer las principales actividades realizadas en apoyo a la

producción estadística por los órganos de apoyo técnico y los órganos

administrativos. 

En el Capítulo III, se describen las gestiones para el fortalecimiento institucional,

principalmente lo relativo a la implementación del Acuerdo Número A-028-2021,

emitido por la Contraloría General de Cuentas, en el cual se aprueba el Sistema

Nacional de Control Interno -SINACIG-; la promoción del recurso humano y el

desarrollo del I Congreso Nacional de Estadística. 

En el Capítulo IV, se da a conocer el apoyo recibido por la Cooperación Internacional.

Finalmente, en el Capítulo V, se muestra la administración de los recursos financieros

a fin de transparentar la rendición de cuentas y lo realizado por la Comisión Nacional

de Estadística. 

Con la presentación de la Memoria de Labores 2022, el Instituto Nacional de

Estadística -INE- refleja las acciones realizadas hacia su principal cometido, formular y

realizar la política estadística nacional, así como planificar, dirigir, coordinar y

supervisar las actividades del Sistema Estadístico Nacional, en cumplimiento al

Decreto Ley 3-85, Ley Orgánica del INE.

Deferentemente, 

Inga. Brenda Izabel Miranda Consuegra

Gerente

Instituto Nacional de Estadística
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MARCO LEGAL

Investigar y definir las necesidades de información estadística que requieran las distintas

actividades del país.

Supervisar, coordinar y evaluar las operaciones de investigación, recolección, formación, análisis

y divulgación que lleve a cabo el Sistema Estadístico Nacional.

Ejercer jurisdicción técnica en materia de estadística sobre las entidades y dependencias que

integran el Sistema Estadístico, las cuales, en lo administrativo, estarán sujetas exclusivamente a

la jurisdicción que les corresponde. 

Promover, organizar, dirigir y ejecutar por sí mismo o en coordinación con otras entidades

colaboradoras, investigaciones o encuestas generales y especiales de carácter estadístico

nacional o en cumplimiento de convenios internacionales.

Recolectar, elaborar y publicar las estadísticas oficiales, salvo las expresamente asignadas a

otras entidades o dependencias.

Establecer y mantener actualizado un inventario de las series estadísticas, producidas por las

entidades y dependencias integrantes del Sistema Estadístico Nacional.

El INE fue creado en el año 1985 por el Decreto-Ley 3-85, Ley Orgánica del Instituto Nacional de

Estadística, la cual consta de 10 capítulos y 50 artículos.

CREACIÓN, NATURALEZA Y OBJETO

Artículo 1. Se crea el Instituto Nacional de Estadística, cuya denominación será INE, con carácter

de entidad estatal descentralizada, semiautónoma, con personalidad jurídica, patrimonio propio y

plena capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones que tiendan al desarrollo de sus

fines. El INE queda adscrito al Ministerio de Economía, siendo su duración indefinida.

Artículo 2. El INE tiene por objeto formular y realizar la política estadística nacional, así como

planificar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades del Sistema Estadístico Nacional.

Artículo 3. Son funciones del INE: 
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Actuar como órgano central de información y de distribución de datos estadísticos oficiales,

tanto en el ámbito nacional como en el internacional, salvo de aquellos que expresamente

estén a cargo de otras entidades o dependencias integrantes del Sistema Estadístico Nacional.

Promover y supervisar la aplicación uniforme de métodos, procedimientos, definiciones,

clasificaciones y normas técnicas, para la ejecución de los programas estadísticos.

Establecer y mantener un registro centralizado de cuestionarios, formularios, instructivos y

otros documentos autorizados y utilizados por las entidades y dependencias del Sistema

Estadístico Nacional, para la obtención de información estadística.

Tener acceso a todos los registros estadísticos de entidades y dependencias públicas, para

estudiar su funcionamiento, comprobar la veracidad de las informaciones estadísticas que le

proporcionen y obtener los datos pertinentes para el cumplimiento de su función.

Prestar servicios remunerados de asistencia técnica, investigación y otros relacionados con sus

finalidades a personas particulares.

Las demás funciones que le correspondan de acuerdo con su naturaleza y finalidades.
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MARCO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

Calidad

Honestidad

Lealtad 

Responsabilidad 

Trabajo en equipo

Misión

Diseñar y ejecutar la Política Estadística Nacional, para recopilar, producir, analizar y difundir

estadísticas confiables, oportunas, transparentes y eficientes.

Visión 

Ser una organización técnica, rectora del Sistema Estadístico Nacional -SEN-, reconocida nacional e

internacionalmente por la confiabilidad, oportunidad, transparencia y eficiencia de la información

estadística que recopila, produce, analiza y difunde, para facilitar la correcta toma de decisiones

Valores 

Es el producto y/o servicio que cumple con las exigencias del usuario, satisfaciendo sus

necesidades desde la primera vez.

Actuar siempre con sinceridad y transparencia, con uno mismo y con los demás, armonizando las

palabras con los hechos para tener identidad y coherencia para estar orgullosos de sí mismos. 

Fidelidad al compromiso de defender lo que creemos y en quienes creemos, en los buenos y en los

malos momentos. 

Cumplir con el deber de asumir las consecuencias de nuestros actos, tratando de que todos sean

realizados de acuerdo con una noción de justicia y de cumplimiento del deber en todos los

sentidos, asumiendo un compromiso con apego a las normas.

Trabajar de manera coordinada en la ejecución de un proyecto o actividad para el logro de los

objetivos definidos, basándose en respeto, colaboración, disciplina, coordinación, comunicación,

confianza y compromiso.
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CAPÍTULO I

PR ODUCCIÓN

ESTADÍSTICA



PRODUCCIÓN ESTADÍSTICA

El INE, en el año 2022, orientó su quehacer a la producción de información estadística oficial, a través de los programas de

Generación de Censos y Encuestas y la Producción de Estadísticas e Indicadores, los cuales generaron los siguientes

resultados: 

PLANIFICACIÓN DE CENSOS Y ENCUESTAS

Se elaboró la planificación de las siguientes encuestas de hogares: Encuesta Nacional de Condiciones de Vida -ENCOVI-, la

cual tiene como objetivo conocer y evaluar las condiciones de vida de la población y determinar los niveles de pobreza

existentes en Guatemala y los factores que los determinan; Encuesta Nacional de Empleo e Ingresos -ENEI- la cual tiene como

objetivo disponer de información confiable y oportuna sobre los temas de mercado laboral, empleo, desempleo y la

caracterización del mercado de trabajo y la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares -ENIGH-, que permite

identificar las condiciones de vida de los distintos grupos sociales del país, especialmente en la estructura de los ingresos y

gastos del hogar; con el propósito de contar con información que guíe el desarrollo de las mismas en el periodo programado. 

La planificación abarcó el marco conceptual de cada una de las encuestas, descripción de aspectos técnicos, cronograma de

actividades y estimación de costos.
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Fuente: INE.



ASISTENCIA TÉCNICA EN TEMAS DE POBLACIÓN, MUESTREO Y ANÁLISIS ESTADÍSTICO
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·En el Departamento de Muestreo, se realizaron 14 muestras para las encuestas de hogares realizadas por el INE, 8

muestras en apoyo a empresas u organizaciones privadas y 1 diseño estadístico de la Encuesta sobre Peso y Talla en

Escolares, el cual fue coordinado por el Ministerio de Educación y la Secretaría de Seguridad Alimentaria y Nutricional,

SESAN. 

La Dirección de Censos y Encuestas, brindó asistencia técnica en temas de Población, Muestreo y Análisis Estadístico. En

este sentido, se mencionan las principales actividades realizadas: 

·En el Departamento de Análisis Estadístico, se atendieron 131 solicitudes de información, las cuales fueron gestionadas

utilizando las bases de datos de los Censos de Población y Vivienda, así como de las Encuestas de Hogares. 

El 39.7% de las solicitudes fueron realizadas por usuarios particulares, por medio de oficios y/o solicitudes por correo

electrónico enviados a la Dirección de Comunicación y Difusión y al Departamento de Análisis Estadístico.  Los temas

solicitados por los usuarios, fue en mayor medida los Indicadores del Mercado Laboral y datos de Lugares Poblados. 

Diseño estadístico de la Encuesta sobre Peso y Talla en

Escolares (MINEDUC, SESAN).



REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN, SEGÚN TEMA
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REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN, SEGÚN USUARIO

Fuente: Datos del INE del Departamento de Análisis Estadístico.

Fuente: Datos del INE del Departamento de Análisis Estadístico.



5    x = 5   x de las 4 ENT entre la edad exacta (x) y la edad (x + 5)M D

5   xP

5    x =  5  X     5     xQ M

1 + 2.5 X  5    xM

Las tasas de mortalidad a cinco años luego se tradujeron a la probabilidad

de muerte por cada ENT usando la siguiente fórmula:

Y la probabilidad incondicional de muerte, para el rango de edades de 30 a

70 años, se calculó usando la siguiente fórmula:

α    30 = 1 - (1 - 5   30) X (1 - 5   35) X ... X (1 - 5   65)q q q q

El Departamento de Demografía, asesoró a la SEGEPLAN en la generación de cuadros para facilitar la recolección y

cálculos relacionados con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 3: Salud y Bienestar, meta 3.4, específicamente el

Indicador 3.4.1 Tasa de mortalidad atribuida a las enfermedades cardiovasculares, el cáncer, la diabetes y las

enfermedades respiratorias crónicas.
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65% de la cobertura en la desagregación de la información a nivel de manzanas, con lo que se ha generado la

modelación, basado en la aglomeración de las viviendas con relación a los límites internos de los centros poblados a

nivel nacional.

Proceso de unificación de las capas vectoriales de la cartografía digital provenientes del Censo 2018; realizándose la

depuración, consistencia y validación de diferentes bases de datos geográficas que componen la base de datos espacial.

Generación del material cartográfico para la comercialización de los siguientes departamentos: El Progreso,

Sacatepéquez, Chimaltenango, Escuintla y Santa Rosa, con un promedio del 90% de los croquis finalizados.

15% de avance en el ajuste de las UPM de los accidentes fisiográficos, en una escala 1:50000 mediante el sistema de

información Geográfica -SIG-.

11% de avance del total de la actualización de las UPM, que compone el Marco Maestro de Muestra -MMM-

(aproximadamente 560,000 viviendas y otras estructuras).  

Verificación de 80 lugares poblados, dentro del proceso de la actualización cartográfica digital.

Con relación a la planificación de Censos Nacionales, se realizaron actividades de actualización cartográfica continua, en

especial en la información preparatoria para el siguiente evento del XIII Censo de Población y VIII de Vivienda 2028,

alcanzando los siguientes avances: 



El objetivo es registrar en campo la información

que servirá como insumo para la generación de

cartografía digital y contar con material

cartográfico actualizado, que se utilizará para el

planeamiento y organización de los censos

nacionales y encuestas en general. Además, de

mantener actualizado el marco maestro de

muestra, que es el insumo principal para el

diseño de muestras para las diferentes

encuestas y de   disponer del material

cartográfico físico o digital para la logística y

recopilación de la información.

Durante el año 2022, se realizaron las siguientes

actividades:

Capacitación digital.

Proceso actualización cartográfica de campo.
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Capacitaciones para la introducción a la actualización cartográfica en campo y digital para las encuestas de hogares.

Actualización de aproximadamente 2,200 Unidades Primarias de Muestreo -UPM- seleccionadas para las encuestas

ENIGH y ENEI.

Cartografía Digital.

SERVICIOS DE ACTUALIZACIÓN CARTOGRÁFICA



Recepción y seguimiento a 166 expedientes, para la actualización de sus registros, con un aproximado de más de 13,000

lugares poblados actualizados.

Asesoría a las Direcciones Municipales de Planificación, Autoridades Municipales y Comités Comunitarios, en temas

relacionados a los lugares poblados y procesos de registro. 

REGISTRO DE LUGARES POBLADOS

El objetivo es contar con una base de datos actualizada con información de los lugares poblados a nivel nacional.  Esto

mediante la información proveniente de las diferentes municipalidades del país; esto en cumplimiento y bajo el marco

jurídico de las disposiciones del Código Municipal.

En este sentido se realizó lo siguiente: 

Fuente: Datos del INE, comparación de recepción

de documentos en años recientes.

Documentación ingresada de los Lugares Poblados
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Proceso actualización cartográfica.



Actualización cartográfica 

GENERACIÓN DE ENCUESTAS NACIONALES




ENCUESTA NACIONAL DE INGRESOS Y GASTOS DE LOS HOGARES -ENIGH-

El objetivo de la ENIGH es proporcionar información actualizada sobre la procedencia, estructura, monto y uso de los

ingresos de los hogares; así como los gastos que se realizan, éstos en sus modalidades de frecuencia diaria, semanal,

mensual, trimestral, semestral y anual. 

La información generada se utilizará para la determinación de la canasta familiar de consumo de los hogares

guatemaltecos; así como para la actualización de la estructura de ponderaciones de los bienes y servicios de cada

una de las divisiones de gasto que integran el Índice de Precios al Consumidor -IPC-; con esto se determinará un

nuevo año base de referencia para el IPC, la revisión y actualización de la Canasta Básica de Alimentos y Canasta

Ampliada. 

Durante el año 2022, se obtuvieron los siguientes resultados: 

Actualización de campo de 1,600 UPM de la distribución de la muestra, más UPM de sustitución; en los 22

departamentos de Guatemala. Y actualización cartografía digital 340,000 estructuras.
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Revisión de lugares poblados.Fuente: Datos del INE, comparación de recepción

de documentos en años recientes.

Aldeas y Caseríos registrados del año 2019 al 2022



Capacitación 

Operativo de campo

Se realizaron 3 capacitaciones dirigidas a los encuestadores (as) y supervisores (as); para conocer la metodología e

instrumentos a utilizar dentro de la encuesta. Las capacitaciones fueron desarrolladas por el personal de la Dirección de

Censos y Encuestas y representantes del área de crítica y codificación de la ENIGH.  Se tuvo un promedio de 25 personas en

cada una de las capacitaciones.
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Operativo de Campo.

Con base a la metodología adoptada se establecieron

12 comisiones de trabajo, con periodos continuos en el

levantamiento de los datos, en todos los

departamentos de la República.

Al mes de diciembre se concluyó el levantamiento de la

información en campo de la 11av. comisión con un

avance del 91.65% en el operativo de campo y con

respecto a la muestra teórica un total de 1,545 UPM o

sectores censales.

En el periodo del operativo de campo se entrevistó a

nivel nacional a 60,893 personas, de las cuales 28,967

fueron hombres (47.57%) y 31,926 mujeres (52.43%).

Tendido de la muestra ENIGH.



Levantamiento campo ENIGH.

COMISIÓN
DE TRABAJO INICIO FINAL

1 -12  20  DE ENERO 14 FEBRERO

2 -12  18  DE FEBRERO 15 DE MARZO

3 -12  19  DE MARZO 13 DE ABRIL

 4  -  12  19  DE ABRIL 15 DE MAYO

5 -12  20  DE MAYO 15 DE JUNIO

 6  -  12  22  DE JUNIO 18 DE JULIO

7 -  12  25  DE JULIO 20 DE AGOSTO

 8  -  12  25  DE AGOSTO 20 DE SEPTIEMBRE

 9  -  12 27 DE SEPTIEMBRE 21 DE NOVIEMBRE

10 -  12  27  DE OCTUBRE 21 DE NOVIEMBRE

 11  -  12 26 DE NOVIEMBRE 22 DE DICIEMBRE

Fuente: Informe de avance ENIGH, Dirección de

Censos y Encuestas.
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Crítica-codificación de la información recopilada en campo

Para la ejecución del proceso de crítica y codificación automática y asistida, se utilizaron las clasificaciones de actividades

económicas, ocupaciones y producto/servicios CIIU, CIUO y CCIF-COICOP. Para finales del año, se tuvo un avance del 83.29%

de crítica-codificación por cantidad de UPM.

Digitación ENIGH.

Procesamiento de datos

Se concluyeron 8 de 12 comisiones programadas; y

se tuvo un avance del 15% de la 9na. comisión. En la

codificación automática y asistida se procesó la 7ma.

comisión (correspondiente a las actividades

económicas). En el análisis, validación y consistencia

de la información, se revisó la 4ta. y 5ta. comisión. 
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Fuente: Informe de avance ENIGH, Dirección de Censos y Encuestas.

Levantamiento de campo.
Levantamiento de campo.

Actualización Cartográfica ENEI.



ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO E INGRESOS -ENEI- 2022
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 Tendido de la muestra ENEI.

Actualización cartográfica

La -ENEI-, tiene como objetivo, la generación de un conjunto básico

de variables, que explican la evolución y composición del mercado

laboral, los ingresos y las características socioeconómicas y

demográficas de las personas. Así también, contar con indicadores

y estadísticas con relación al mercado de trabajo, su seguimiento

sistemático y el análisis de la coyuntura que presenta el empleo,

las tendencias de la actividad económica y del proceso social.

Actualización de campo de 600 UPM de la distribución de la

muestra, más UPM de sustitución; esto en los 22 departamentos

de Guatemala. Y en la cartografía digital, se actualizaron un total de

135,000 estructuras.

Capacitación 

Operativo de campo 

Se realizaron 2 capacitaciones para instruir al personal sobre la

metodología e instrumentos de la ENEI, con una participación de

300 personas y se contrataron 108 personas.  Las capacitaciones

fueron realizadas por personal de la Dirección de Censos y

Encuestas con el apoyo de un consultor. 

La ejecución en campo se realizó del 10 de noviembre al 10 de

diciembre 2022, en este período se visitó un total de 596

Unidades Primarias de Muestreo -UPM-. La recolección de datos

se realizó mediante entrevistas directas a través de una boleta

digital por medio de dispositivos electrónicos móviles. El total de

personas entrevistadas fue de 21,085, distribuidas por sexo de la

siguiente manera: 9,883 hombres y 11,202 mujeres.    

Procesamiento de la información  

Al final del año se concluyó la única comisión programada de 596 Unidades Primarias de Muestreo -UPM-. Y se llevó a

cabo la evaluación de la consistencia de datos y las pautas para analizar las respuestas de la encuesta. Asimismo, es

de indicar que, por ser la primera encuesta digital, se revisó la información recopilada en tiempo real. Finalmente, se

desarrolló el análisis y validación de las características de la vivienda y conformación general de los hogares.

Coordinando Instituciones para el levantamiento

de la ENIGH.




  Número índice  

  Inflación Porcentual  


  Año  

  Mes  


  índice  

  Mensual    Acumulada  


  Ritmo Inflacionario  


  2021  

  Diciembre  


  153.20  

  0.17    3.07  


  3.07  


  2022  

  Enero  


  153.14  

  -0.04    -0.04  


  2.87  


  2022  

  Febrero  


  153.79  

  0.42    0.39  


  2.98  


  2022  

  Marzo  


  156.09  

  1.5    1.89  


  4.17  


  2022  

  Abril  


  156.93  

  0.54    2.43  


  4.62  


  2022  

  Mayo  


  158.98  

  1.31    3.77  


  5.82  


  2022  

  Junio  


  161.89  

  1.83    5.67  


  7.55  


  2022  

  Julio  


  163.64  

  1.08    6.81  


  8.36  


  2022  

  Agosto  


  164.76  

  0.68    7.55  


  8.87  


  2022  

  Septiembre  


  165.35  

  0.36    7.93  


  9.03  


  2022  

  Octubre  


  166.97  

  0.98    8.99  


  9.70  


  2022  

  Noviembre  


  166.96  

  -0.01    8.98  


  9.17  

ÍNDICES ECONÓMICOS 




ÍNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR -IPC-
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El Índice de Precios al Consumidor -IPC-, es un indicador macroeconómico, que se utiliza para medir el

comportamiento del nivel general de precios de la economía del país, tomando como base los precios observados en

el mes de referencia. Del cual se obtuvieron los siguientes resultados:  

12 publicaciones de diciembre 2021 a noviembre 2022, en los cuales se muestran los niveles de inflación mensual.

Ejemplificándose el mes de noviembre del 2022 donde se presentó una inflación mensual de -0.01%, un ritmo

inflacionario de 9.17% y una inflación acumulada de 8.98%.

ÍNDICE Y VARIACIONES DEL IPC NOVIEMBRE 2022

 Fuente: Instituto Nacional de Estadística 2022.

Cotización de Productos IPC.

Cotización de Productos IPC.




  Noviembre  2022  

  Costo total en quetzales


  Costo total mensual -CBA-  

  3,618.58  


  Costo total mensual  -CA-  

  Q.8,355.07  

 Fuente: Instituto Nacional de Estadística 2022..

CANASTA BÁSICA ALIMENTARIA -CBA- Y CANASTA AMPLIADA -CA-
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La CBA contiene 34 productos y cuantifica los gramos sugeridos para un hogar de 4.77 miembros, lo cual cubre el

requerimiento energético de 2,262 calorías. En su formulación, la CBA sigue la metodología de gasto que observa los

patrones de consumo efectivo, es decir no es una canasta con fines normativos, como ocurriera si fuese para fines

dietéticos. En el costo de la Canasta Ampliada (CA) se utilizó el porcentaje de consumo de alimentos (43.31%) con

datos de la ENCOVI 2014.

ÍNDICE DE PRECIOS DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN -IPMC-

El IPMC, proporciona información estadística sobre las variaciones de los precios de los 89 productos más

importantes por su incidencia en el sector construcción de la infraestructura del país. El objetivo general es contar

con un indicador estadístico que muestre las variaciones de los precios de una canasta fija de bienes y servicios

referentes al sector construcción. Durante el año 2022 se realizaron 12 publicaciones mensuales.

Cotización de los productos que conforman la Canasta del Índice de Precios de Material de

Construcción (IPMC).



 Fuente: Instituto Nacional de Estadística 2022.
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INFORME DEL ÍNDICE DE PRECIOS AL POR MAYOR 

El Índice de Precios al por Mayor tiene como finalidad, medir las variaciones de precios en sus primeras transacciones

comerciales. Su importancia radica en ser el punto medio entre el productor y el consumidor final, debido a la

importancia del indicador, se retoma el indicador en el mes de junio del año 2022 y se logra el cálculo y publicación

correspondiente al segundo trimestre.

Cotización de los productos que conforman la Canasta del Índice de

Precios al por Mayor (IPM).



Estructuración de nuevo catálogo teniendo de referencia la base de la Classification of Individual Consumption

According to Purpose por sus siglas en inglés, COICOP-2018, y la desagregación según la guía y asesoría de la consultora

Ernestina Pérez Ardiles de Comisión Económica para América Latina y el Caribe, CEPAL

Análisis de datos para la construcción de la nueva canasta del IPC 

Análisis de guías metodológicas internacionales de cambio del nuevo IPC 

Georreferenciación de fuentes mediante el análisis de redes viales utilizando software Qgis y seguimiento a los procesos

de automatización del reporte IPC, entre otros.

INFORME DEL CAMBIO DE BASE DEL IPC

El cambio de base del Índice de Precios al Consumidor -IPC- está vinculado a la ejecución de la Encuesta Nacional de

Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH) y su fundamento técnico, en este sentido, en el año 2022 se obtuvieron los

siguientes resultados:

Seguimiento al Proyecto de cambio de Base de Índice de Precios al Consumidor (IPMC) con la asesoría de

Ernestina Pérez y Patricia Marchant de CEPAL.
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HOJA DE BALANCE DE ALIMENTOS -HBA- AÑO 2021




La HBA es un instrumento analítico que presenta una panorámica general sobre la disponibilidad (oferta) de alimentos en el

país, en un período determinado de tiempo. Asimismo, el análisis de series de la HBA permite identificar tendencias sobre

disponibilidad, brechas y nivel de dependencia alimentaria. 

La información que consignan las HBA se refiere a las cantidades disponibles de alimentos a las cuales pueden acceder los

consumidores, lo que no necesariamente coincide con lo que efectivamente se consume, pues no se hallan descontadas las

cantidades de alimentos que se pierden o se le da otro uso a nivel del hogar (como por ejemplo la alimentación de

animales).

Los grupos de alimentos que comúnmente se incluyen en las HBA son los cereales, leguminosas,  azúcares, tubérculos y

raíces, hortalizas, frutas, carnes, huevos, pescado, mariscos, productos lácteos, alimentos gratificantes, aceites y grasas.

HBA 2021 Carátula.
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ESTADÍSTICAS CONTINUAS

Las Estadísticas Continuas, son generadas a través de los registros administrativos, mediante los cuales se producen series

históricas de información referidas a las áreas de las estadísticas sociales, económicas y ambientales. Para la generación de

las diferentes estadísticas continuas, se realizaron de manera general los siguientes procesos: Recopilación y centralización

de información, crítica-codificación, digitación y/o revisión de bases de datos, generación de resultados, aprobación y

difusión de las publicaciones. A continuación, se presentan las diferentes estadísticas y sus publicaciones generadas. 



5 publicaciones de Estadísticas Vitales, sobre los datos de: mortinatos,

5 publicaciones de Estadísticas Vitales, sobre los datos: mortinatos, 

Informe de recopilación (60 base de datos) de información Vitales, año 2022.

ESTADÍSTICAS VITALES

Las Estadísticas Vitales se generan con información de los registros administrativos, sobre nacimientos, defunciones fetales

y no fetales, matrimonios y divorcios. 

Esta información permite conocer los cambios en los indicadores de mortalidad, fecundidad y nupcialidad, proporcionando

una visión de la dinámica de la población. Durante el año 2022, se obtuvieron los siguientes resultados: 

  nacimientos, matrimonios, divorcios y defunciones, del año 2021. 

  nacimientos, matrimonios, divorcios y defunciones, del primer trimestre, año 2022. 

Fuente: INE con datos del RENAP.
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Participación en el taller análisis de desigualdades en salud a partir del

uso de estadísticas vitales, impartido (OPS) y  (OMS).



2 publicaciones de las Estadísticas Hospitalarias, sobre los datos: Servicios internos y Externos, del año 2021.

2 publicaciones de las Estadísticas Vitales, Primer Trimestre, sobre los datos: Servicios Internos y Externos, año 2022.

Informe de recopilación (Consulta Externa = 3,531 formularios y Consulta Interna = 4,220 formularios) de información

Hospitalaria, año 2022.

ESTADÍSTICAS HOSPITALARIAS

Las Estadísticas Hospitalarias comprenden los datos sobre los servicios externos e internos de los distintos hospitales,

sanatorios y casas de salud del sector privado. Estos datos permiten analizar la dinámica de la morbilidad, información

esencial para la planificación de la salud. Se obtuvieron los siguientes resultados: 

Socialización del Instrumento de boleta Hospitalarias (Kobo).

Fuente: INE con información de distintos hospitales, sanatorios y casas de salud

del sector privado.
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1 publicación de las Estadísticas Hechos Delictivos, año 2021.

2 publicaciones de las Estadísticas Hechos Delictivos, primer y segundo trimestre, año 2022.

Informe de recopilación (261 base de datos) de información Hechos Delictivos, año 2022

ESTADÍSTICAS DE HECHOS DELICTIVOS

La información de las Estadísticas de Hechos Delictivos incluye variables sobre víctimas, detenidos, sindicados, agraviados,

evaluaciones médicas, necropsias, exhumaciones, entre otras. Se obtuvieron los siguientes resultados: 

Fuente: INE con datos de la Policía Nacional Civil, PNC.

Fotografía de estadísticas hechos delictivos.
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Víctimas de secuestros cometidos por sexo, según

departamento, Año 2021



1 publicación de las Estadísticas de Accidentes de Tránsito, año 2021.

1 publicación de Indicadores de Accidentes de Tránsito, año 2017-2021.

3 publicaciones las Estadísticas de Accidentes de Tránsito, primer, segundo y tercer trimestre, año 2022.

Informe de recopilación (33 base de datos) de información Accidentes de Tránsito, año 2022.

ESTADÍSTICAS DE ACCIDENTES DE TRÁNSITO

Las Estadísticas de Accidentes de Tránsito, son generadas a partir de la información basada en los registros de la Policía

Nacional Civil. Los que incluyen datos sobre las tasas de lesionados y fallecidos en accidentes de tránsito. Se obtuvieron los

siguientes resultados: 

Fuente: INE con datos de la Policía Nacional Civil -PNC-.

Indicadores de Accidentes de Tránsito 2021.
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Accidentes de Tránsito ocurridos en la República
de Guatemala, por año, Período 2017 - 2021



1 publicación de las Estadísticas de Bibliotecas y Centros de Documentación, año 2021.

Informe de recopilación (271 boletas recopiladas) de información Bibliotecas y Centros de Documentación, año 2022.

ESTADÍSTICAS DE BIBLIOTECAS Y CENTROS DE DOCUMENTACIÓN

Las Estadísticas de Bibliotecas y Centros de Documentación, son generadas a partir de los registros administrativos que se

recopilan a través del formulario INE 199-B. Cada establecimiento registrado como fuente de información presenta datos

sobre las características generales y de usuarios que visitan dichos centros de información. Para el año 2022, se realizó:

Fuente: INE con información Banco de Guatemala, Organismo Judicial, Biblioteca Nacional,

Municipalidades, Casas de Cultura, Instituciones, establecimientos públicos y privados.
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Fotografía: Centro de Documentación INE.



1 Publicación de Estadísticas de Faltas Judiciales, año 2021.

2 Publicaciones de Estadísticas de Faltas Judiciales, primer y segundo trimestre, año 2022.

Informe de recopilación (6,240 boletas recopiladas) de información de Faltas Judiciales, año 2022.

ESTADÍSTICAS DE FALTAS JUDICIALES

Las Faltas Judiciales son acciones u omisiones voluntarias castigadas por la ley con pena leve. Las estadísticas registran

datos de los Juzgados de Paz a nivel República, desagregada por sexo, edad, grupo étnico, estado conyugal, departamento

de nacimiento, alfabetismo y nivel de escolaridad del infractor, entre otras variables. Se obtuvieron los siguientes

resultados: 

Fuente: INE, con datos del Organismo Judicial.

Capacitación a las fuentes de información estadísticas con la participación del Personal del Juzgado 2do.

De Paz, Civil, Familia y trabajo (Estadísticas Continuas).
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1 Publicación de Estadísticas de Educación, año 2021.

1 Publicación de Estadísticas de Educación, año 2022 (cifras preliminares, primer semestre, universidades).

Informe de recopilación (9 base de datos Educación Superior y 1 base de datos Educación Formal) de información

Educación, año 2022.

ESTADÍSTICAS DE EDUCACIÓN

La información de las Estadísticas de Educación, registran variables educativas, generadas anualmente y brindadas por las

diversas instituciones de educación en Guatemala, tales como: el Ministerio de Educación -MINEDUC- y las diferentes

universidades existentes en el país. Se obtuvieron los siguientes resultados: 

Fotografía: INAP Guatemala

Fuente: INE con datos de la Universidad Pública (San Carlos de Guatemala) y Privadas de Guatemala

(Mariano Gálvez, Rafael Landívar, Da Vinci de Guatemala, Del Istmo, Mesoamericana, Panamericana,

Del Valle, InterNaciones, San Pablo de Guatemala y de Occidente).
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1 Publicación de Violencia Intrafamiliar, año 2021.

2 Publicaciones de Violencia Intrafamiliar, primer y segundo trimestre, año 2022.

Informe de recopilación (30,408 boletas y 214 base de datos) información VIF, año 2022

ESTADÍSTICAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR -VIF-

La información de las Estadísticas de Violencia Intrafamiliar tiene como propósito de informar a la sociedad guatemalteca,

sobre ciertas características que presenta esta problemática (Violencia Intrafamiliar) y de esta manera dar cumplimiento al

artículo 8 del reglamento del Decreto Número 97-96, Acuerdo Gubernativo Número 831-2000, reformado con el Acuerdo

Gubernativo Número 463-2013. 

Se obtuvieron los siguientes resultados: 

Fuente: INE con datos de la boleta única de Violencia Intrafamiliar la ley (Decreto 97-96) recopiladas por

Ministerio Público -MP-, Procuraduría General de la Nación -PGN- policía Nacional Civil -PNC-, Juzgados

de Paz y de Familia -OJ-, Bufetes Populares -BP- y Procuraduría de los Derechos Humanos -PDH-.

Fotografía: AGN Organismo Judicial.
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1 Publicación de Violencia en contra de la Mujer, año 2021.

1 Publicación de Indicadores de Violencia contra la Mujer, año 2021.

1 Publicación de Estadísticas de Violencia contra la Mujer, primer semestre, año 2022.

Informe de recopilación (26 base de datos) de información VCM, año 2022.

ESTADÍSTICAS DE VIOLENCIA EN CONTRA DE LA MUJER -VCM-

Las Estadísticas de Violencia en contra de la Mujer presentan información sobre las variables de mujeres víctimas,

agresores, hechos de violencia y aspectos relevantes sobre las denuncias, sentencias y atenciones que prestan las distintas

instituciones. Esto en cumplimiento al artículo  20 de la Ley contra el Femicidio y otras formas de Violencia contra la Mujer

(Decreto Número 22-2008). Asimismo, se encuentra la información sobre los delitos descritos en el Decreto 9-2009, Ley

contra la violencia sexual, explotación y trata de personas. Se obtuvieron los siguientes resultados: 

Fuente: INE, con datos proporcionados por el Ministerio Público, según reporte recibido al 31/12/21.
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1 Publicación de Estadísticas Ambientales, año 2021.

2 Publicaciones preliminares de Estadísticas Ambientales, Primer y segundo trimestre, año 2022.

Informe de recopilación (4 base de datos y 2 archivos Excel) de información Ambiental, año 2022.

ESTADÍSTICAS AMBIENTALES

La información de las Estadísticas Ambientales incluye datos referentes: al agua, atmósfera, biodiversidad, residuos,

desechos sólidos, recursos forestales, el suelo, la tierra, recursos energéticos, recursos mineros, salud y la gestión

ambiental, etc. Esta información esta agrupada en las dimensiones económica, social, ambiental e institucional. Se

obtuvieron los siguientes resultados: 

Fuente: Elaboración Sección de Estadísticas Ambientales, INE con datos

AMSA Unidad de Mantenimiento y Limpieza del Lago.

Reunión y capacitación de seguimiento de la Plataforma de Indicadores Internacionacionales  sobre

Ambientales a través de INFORM-GT de la Mesa Técnica Interinstitucional (MTI).
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1 Publicación de Transporte y Servicios, año 2021.

Informe de recopilación (96 formularios) de información Transporte y Servicios, año 2022.

ESTADÍSTICAS DE TRANSPORTES Y SERVICIOS

Las Estadísticas de Transporte y Servicios presenta variables sobre las cifras anuales del movimiento del tráfico aéreo,

postal, transporte urbano, movimiento marítimo, longitud de la red vial, construcciones particulares autorizadas, de

telefonía fija/móvil y parque vehicular, entre otros. Se obtuvieron los siguientes resultados: 

Fuente: INE, con datos Empresa Municipal de Transporte -EMT-.

Fotografía: Transmetro Guatemala.
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1 Publicación de Estadísticas de Comercio Exterior, año 2021.

1 Publicación preliminar Estadísticas de Comercio Exterior, Primer semestre, año 2022.

Informe de recopilación (1Cd con formato Excel) de información Comercio Exterior, año 2022.

ESTADÍSTICAS DE COMERCIO EXTERIOR

Las Estadísticas de Comercio Exterior presentan datos de las exportaciones e importaciones totales, por país, a nivel de

partida arancelaria del Sistema Arancelario Centroamericano (SAC) y se encuentran las bases de datos que permiten

realizar análisis más detallados del comercio exterior guatemalteco. Se obtuvieron los siguientes resultados: 

 Fuente: INE, con datos del BANGUAT.

Fotografía que hace referencia de Comercio Exterior.
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2 Publicaciones de Gestión Municipal, año 2020 y 2021

ESTADÍSTICAS DE GESTIÓN MUNICIPAL

Estas estadísticas presentan información a nivel de municipio, dentro de las cuatro áreas: Económica, Social, Ambiental e

Institucional. Se obtuvieron los siguientes resultados: 

 Fuente: INE, Unidades de Estadísticas Vitales.

Fotografía que hace referencia a Gestión Municipal.
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1 Publicación de Estadísticas Agropecuarias, año 2021

Informe de recopilación (1,806 formularios) de información Agropecuaria, año 2022.

ESTADÍSTICAS AGROPECUARIAS




La información de las Estadísticas Agropecuarias incluye variables sobre los productos de origen vegetal, animal (destace de

ganado), productos lácteos y concentrados para alimento animal, entre otros. Se obtuvieron los siguientes resultados: 

Fuente: Elaboración INE con datos de establecimientos de concentrados para alimento animal.




Fotografía :  Estadísticas agropecuarias.
Estadísticas Agropecuarias, año 2021.
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2 Publicaciones de Estadísticas de Migración, año 2020 y 2021.

1 Diagnóstico proceso de Estadísticas de Migración.

Informe de recopilación (10 bases de datos) de información Migración, año 2022.

ESTADÍSTICAS DE MIGRACIÓN

Esta estadística presenta datos de migración y migración laboral, que incluye temas sobre: Deportados, flujo migratorio,

migración laboral internacional y fronteriza, migración de personas retornadas a Guatemala, migración interna, entre otros. 

 

 Se obtuvieron los siguientes resultados: 

 

Fuente: INE con datos del Instituto Guatemalteco de Migración.

Fotografía que hace referencia a migración.

MEMORIA DE LABORES PÁGINA |  41



PRECIOS DE REFERENCIA

El INE elabora y publica mensualmente en la página web del INE, los precios, salarios e índices, que se requieran en los

procesos y procedimientos, esto establecido, en el artículo 8 de la Ley de Contrataciones del Estado. Los precios de

referencia o precios promedio, son publicados en los primeros 10 días calendario de cada mes, con información generada

del mes anterior. 

Durante el año 2022, se obtuvieron los siguientes resultados: Generación de un total de 596 precios de referencia, así

mismo se realizaron investigaciones de mercado de los contratos abiertos 2022; Actualización del Manual de Procesos de la

Dirección de Precios e Índices de Referencia; Propuesta de reglamentos específicos para la generación de precios de

referencia para contrato abierto y subasta electrónica inversa, así también como propuesta del reglamento del

funcionamiento de la comisión de bienes y suministros importados. Proyecto de Web-Scraping de datos de Guatecompras.

Inicio del diseño y elaboración del tablero de seguimiento de eventos y metas de la Dirección de Precios e Índices de

Referencia.

Fuente: INE.

Fuente: Precios de Referencia.
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Fuente: Precios de Referencia.



CAPÍTULO I I

GEST I ÓN
DE APOYO A LA

PRODUCCIÓN ESTADÍSTICA



GESTIÓN DE APOYO A LA PRODUCCIÓN ESTADÍSTICA

PLANIFICACIÓN ASESORÍA JURÍDICA SISTEMA ESTADÍSTICO

NACIONAL

UNIDAD DE GÉNERO

AUDITORÍA INTERNA

COMUNICACIÓN Y

DIFUSIÓN

DIRECCIÓN

ADMINISTRATIVA

DIRECCIÓN

FINANCIERA

DIRECCIÓN

INFORMATICA

A continuación, se describen las principales actividades realizadas en apoyo a la producción estadística por los órganos de

apoyo técnico a través de Planificación, Asesoría Jurídica, Auditoría Interna, Sistema Estadístico Nacional, Unidad de Género y

Comunicación y Difusión; y los órganos administrativos a través de la Dirección Administrativa, Financiera e Informática. 
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COORDINACIÓN

REGIONAL



PLANIFICACIÓN

Plan Operativo Anual 2023.

Memoria de Labores 2021.

Plan Operativo Multianual 2023.

Plan Estratégico Institucional 2023 – 2027.

Guía para la Actualización de Manuales de Procesos.

Guía para la elaboración de Políticas Institucionales.

Actualización de Manuales de Procesos de las direcciones siguientes: Administrativa: Compras, Recursos Humanos y

Servicios Internos, Dirección Financiera, Auditoría Interna, Dirección Jurídica y Dirección de Censos y Encuestas. 

Monitoreo mensual del POA a través Sistema de Seguimiento Institucional -SSI-.

Elaboración de informes mensuales de seguimiento para los entes superiores del INE.

Registro de metas físicas y financieras en los sistemas gubernamentales SIGES y SIPLAN.

Presentación de resultados del POA 2022.

Coordinó los procesos de Planificación Estratégica y Operativa, así como la actualización de manuales de procesos y la

administración de los proyectos de cooperación. 

Principales Resultados:
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Brindó asesoría a la Gerencia, Subgerencias y a las distintas dependencias del Instituto en materia legal, así como otras

actividades que se describen a continuación: 



  DOCUMENTOS  ADMINISTRATIVOS

  



  45  Dictámenes Jurídicos

  



  44 Opiniones Jurídicas

  


  497 Oficios 



  17  Contratos Administrativos

  



  142   Proyectos de Resoluciones de Gerencia

  

DILIGENCIAS LEGALES

55 Audiencias evacuadas ante los
organismos Jurisdiccionales

165 Memoriales presentados ante los
organismos Jurisdiccionales

ASESORÍA JURÍDICA
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·Revisión de 184 resoluciones de Gerencia / Recursos

Humanos.

·Revisión de 62 acuerdos de Gerencia.

·Revisión y actualización del Manual de Procesos versión 4.

Socialización a los integrantes de Asesoría Jurídica el

“Código de Ética y la Política de Prevención de la

Corrupción".

Otras actividades relevantes:



Realizó auditorías financieras, combinadas, de cumplimiento y otras a requerimiento, las cuales se describen a continuación: 

Principales Resultados: 



 AUDITORÍAS FINANCIERAS

  

2 Informes de Auditoría a los Estados Financieros y a la Ejecución Presupuestaria.



AUDITORÍAS COMBINADAS

 

4 Auditorías a la Tecnología Informática

1 Revisión de expedientes de gasto

1 Revisión de nóminas

1 Registros y existencias Suministros

1 Fondo Rotativo

1 IPC procesos y compra



AUDITORÍAS DE CUMPLIMIENTO

 
1 Seguimiento a Recomendaciones de la

CGC 2021

1 Procesos de Servicios Internos

1 Seguimiento a Recomendaciones de
Auditorías Anteriores (Unidades INE)
1 Seguimiento a Recomendaciones de

Auditorías Anteriores (Informática)

1 Evaluación cumplimiento de SINACIG

AUDITORÍA INTERNA
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Fotografía: Donación Bomberos.



AUDITORÍAS A REQUERIMIENTO SOLICITANTE

1 Cierre financiero 2021 Financiero y Gerencia

1 Arqueo de fondos Caja Chica No. 3 y 11 Región IV Gerencia

1 Denuncia contra encuestadora Gerencia 

1 Análisis a video de Diputado auditando
delegación Gerencia

1 Ubicación y seguridad base de datos IPC Gerencia

1 Arqueo de Fondo Rotativo Subgerencia AF

1 Actualización del Manual de Funciones Gerencia

1 Informe de verificación de la entrega de bienes
donados a los Bomberos Voluntarios

Depto. Contabilidad y
Tesorería
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Fotografía: Donación Bomberos.Fotografía: Donación Bomberos.



Reactivación de las Oficinas Coordinadoras Sectoriales Estadísticas, OCSE´s, por medio de la actualización de las

Estrategias de Gestión Estadística.

Definición de la propuesta de contenido del portal web del SEN.

Participación de forma virtual en “Diálogo entre pares” de los Sistemas Estadísticos Nacionales de Latinoamérica,

organizado por INE Paraguay.

Participación en reuniones con miembros del Sistema Estadístico Nacional y OCSE´s. 

Participación en el Consejo Económico y Social -CES- en el foro “Sistema Nacional de Información y Políticas Públicas.

Participación en la reunión de alto nivel sobre “Intercambio efectivo de datos público-privados para formulación de

políticas basadas en evidencia” realizada en Uruguay.

Participación en el primer Workshop de investigación de la escuela de negocios de la Universidad del ISTMO.

Elaboración del Manual de Procesos del SEN. 

El Sistema Estadístico Nacional es el complejo orgánico de todas las dependencias del estado y entidades descentralizadas

autónomas y semiautónomas y municipalidades que tengan dentro de sus funciones cualquier actividad que se refiera a la

elaboración, recolección, análisis y publicación de información estadística. Como parte de la operativización del SEN, se

obtuvieron los siguientes resultados:  

Principales Resultados:

SISTEMA ESTADÍSTICO NACIONAL -SEN-
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Consejo Economico Social CES.
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SISTEMA ESTADÍSTICO NACIONAL Y OCSES

Workshop Universidad del ISTMO.
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“INTERCAMBIO EFECTIVO DE DATOS PÚBLICO-PRIVADOS PARA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS

BASADAS EN EVIDENCIA” REALIZADA EN URUGUAY



Participación en reuniones de trabajo interinstitucionales con el Centro Internacional Interdisciplinario de Investigación y

Enseñanza, Centro de Investigación e Innovación Educativa, CIIE, la Comisión Presidencial Contra la Discriminación y el

Racismo Contra los Pueblos Indígenas, CODISRA, Ministerio de Agricultura Ganadería y Alimentación, MAGA, entre otras, y

talleres relacionados con la temática de transversalización de Género y Pueblos. 

Participación en el Diplomado en formación en Derecho Lingüístico y Cultural; así como atención a requerimientos

internos de información.

Firma carta de adenda para el Fortalecimiento de la Mesa Técnica para el Desarrollo Rural y Pueblos, y se participó en el

XXIII Encuentro Internacional de Estadísticas de Género en Aguas Calientes, México.

Coadyuvar en la promoción de la generación de producción estadística con enfoque de género y pueblos indígenas, tanto en

el marco de las actividades del Instituto Nacional de Estadística como en la producción estadística del Sistema Estadístico

Nacional.

Principales resultados

Unidad de Género.

UNIDAD DE GÉNERO
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Apoyó a la Gerencia y áreas técnicas en los aspectos de comunicación en los diferentes medios de comunicación del país.

Asimismo, mediante el Centro Nacional de Información Estadística -CNIE- en la difusión, comunicación y venta de los

productos estadísticos, que genera la Institución en forma digital e impresa, además se atendieron 1184 usuarios y se

respondieron 66 solicitudes de información pública. 

Principales resultados

Monitoreo

Se realizaron más de 240 monitoreos de medios impresos, así como el monitoreo mensual de las noticias referentes al IPC y

el IPMC.

COMUNICACIÓN Y DIFUSIÓN
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Difusión

Mención en medios nacionales, el trabajo de campo de cartografía y lanzamiento de las diferentes encuestas. 

Promoción de la ENEI 2022

Campaña de comunicación y creación de línea gráfica enfocada a la promoción de la ENEI-2022, transmisión en vivo del

lanzamiento y creación de reels para redes sociales; cobertura y creación de artes de descanso, enlazados a la línea gráfica

diseñada para la ENEI-2022. También la creación del Kit promocional para su divulgación.

Fuente: Monitoreo INE.



KIT Promocional.
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Diseño y creación de videos institucionales, referentes a la historia y productos que ofrece en INE.
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Apoyo al Primer Congreso Nacional de Estadística

Línea gráfica para el Primer Congreso Nacional de Estadística, creación de reels interactivos para redes sociales, cobertura del

evento y transmisión en vivo; diseño y creación de videos institucionales, referentes a la historia y productos que ofrece el

Instituto.

Línea Gráfica para el I Congreso Nacional de Estadística.
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Plataformas Digitales

Facebook: Mas de 130,000 visitas al año con un incremento de 260% en comparación con el año anterior y un alcance de

más de 440,000 personas, cambio de línea gráfica con el fin de humanizar la imagen del INE en los canales digitales. A través

de esta Red Social se promociona la cultura estadística por medio de publicaciones de carácter estadístico

Instagram: Renovación en el diseño, en busca de reducir el uso de ilustraciones y humanizar la imagen del INE en los canales

digitales, creación de contenido más dinámico por medio de la implementación del uso de otras herramientas para la

creación de este.



DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA
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Fotografía de: Sede ubicada en la 11 Avenida A 5-46 Zona 1.

Apoyó a la Gerencia y a todas las direcciones técnicas y administrativas que integran al INE; a través de los Departamentos de

Recursos Humanos, Servicios Internos y Compras, siendo una parte fundamental para el funcionamiento administrativo y la

motivación del personal.

Departamento de Servicios Internos

Suministró apoyo logístico para a la realización de las actividades de las unidades administrativas y técnicas de la institución,

así como servicios de transporte, conserjería, abastecimiento de suministros y equipo de oficina, entre otros.

A través del “Diagnóstico de la distribución de los espacios físicos de las Oficinas Centrales del INE”, por medio de contrato

administrativo de arrendamiento, se contó con una sede ubicada en la 11 Avenida A 5-46 Zona 1, con una superficie de 297

m2 de construcción, que albergó 60 colaboradores de Censos y Encuestas desempeñando actividades de crítica, codificación

y digitación de la ENIGH.

2



Se gestionaron 32 arrendamientos de  equipo multifuncional.

Se elaboraron actas para contratación de arrendamiento de locales que ocupan las delegaciones departamentales.

Contratación de 8 guardias de seguridad para vigilancia de oficinas centrales y anexos.

Se contrato cobertura de seguro para 102 vehículos de 2 y 4 ruedas.

Se gestiono contrato de telefonía móvil corporativa de 17 líneas para personal de la institución.

Sección de Almacén y Proveeduría 

La sección de almacén y proveeduría se encargó de mantener la existencia de materiales y suministros, para facilitarlos a las

distintas áreas de la Institución. Entre estos útiles, materiales, repuestos, accesorios, mobiliario, equipo, etc. para el buen

desarrollo de las distintas actividades. 

Sección de Transportes y Talleres

Se asignaron 582 vehículos a las diferentes oficinas solicitantes y se asignaron 16,741 vales de combustible.

Sección de Servicios Generales
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Se realizó el ordenamiento y traslado del archivo general que generan las diferentes direcciones, departamentos, secciones,

subgerencias y gerencia, con el fin de mejorar el resguardo de la distinta documentación.

Fotografía de: Bodega 12av. Zona 1 INE.

Fotografía de: Almacén INE.



  ACTIVIDAD    MONTO  ADJUDICADO  

Compras de baja cuantía 

  Q 2,153,265.21

Compras Directas a través de Oferta  

  Q 3,696,527.02  

Compras Directas por Ausencia de Ofertas  

  Q 189,999.60  

Compra por Evento de Cotización en
GUATECOMPRAS  



  Q 4,127,617.94  

Pagos por Negociaciones con Entidades del Sector
Público  



  Q 1,129,243.72  

Pagos de Arrendamiento por Cotización en
GUATECOMPRAS  



  Q 207,790.36  

Pagos de Arrendamiento de Bienes Inmuebles  

  Q 2,169,741.94  

Pagos Procedimientos Regulados por el Art. 44
LCE  



  Q 484,990.57  

Pagos procedimientos en los que no aplica LCE  

  Q 4,028,412.84  

Abasteció a la Institución con útiles de oficina, insumos de limpieza, repuestos y accesorios para vehículos, mobiliario y

equipo

Realizó eventos de cotización en apoyo a la Dirección de Informática (Servicio de Internet, Equipos Firewall, Cuentas

Ofimáticas Microsoft 365 y Power BI Premium, Servicio de Infraestructura en la Nube).

Se adquirió Póliza de Seguro Colectivo para el año 2023.
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Departamento de Compras   

Desarrolló procesos de compra, adquisición de bienes y servicios para el INE de conformidad con lo establecido en la Ley de

Contrataciones del Estado y normativas emitidas por las entidades rectoras. 

Principales Resultados

Fuente: Departamento de Compras, INE.

Fuente: Almacén INE.



Capacitación y Becas

Se realizó lo siguiente para la mejora de las competencias de todos los trabajadores del INE: 
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Se realizaron capacitaciones y talleres para el personal.

Participación de trabajadores en ferias de empleo organizadas por ONSEC.

Convocatorias a personal Interno y adjudicación de 4 puestos de trabajo.

Convocatorias externas y adjudicación de 10 puestos de trabajo.

Publicación de 17 puestos para convocatoria interna con la adjudicación en 6 puestos.

Publicación de 11 puestos para convocatoria externa.

320 contratos realizados para el área técnica para las encuestas ENEI y ENIGH

Departamento de Recursos Humanos

Sección de Personal

NOMBRE DE LA CAPACITACIÓN NO. PARTICIPANTES

Clasificación de puestos y salarios 4

Acciones de puesto y asignación o modificación de beneficios monetarios 4

Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento 9

Ley de Probidad y Responsabilidades de funcionarios y Empleados Públicos 156

Charla informativa de maestrías para empleados y funcionarios públicos 13

Juntas de cotización, licitación y calificación 8

Explicación de los diferentes elementos que forman un contrato 9
Resolución 1-2022 Normas para el uso del Sistema de Información de

Contrataciones y Adquisiciones del Estado GUATECOMPRAS 9

Capacitación Código de Ética y Política 400

Fuente: CAPYBEC, INE.



NOMBRE DE LA CAPACITACIÓN NO. PARTICIPANTES

Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento 9

Proceso de una Adquisición Pública 9

Comisión Receptora y Liquidadora 9

Publicación Plan Anual de Compras 2

Marco Normativo de Contrataciones Públicas. 10

656 621

1,277

Se entregaron 2,645 medicamentos del INE

y 3,401 muestras médicas

Clínica Médica

Se realizaron consultas médicas preventivas y educativas al personal de la Institución:
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Webinars 

Se realizaron 83 visitas domiciliares y 150

suspensiones de labores

Fuente: CAPYBEC, INE.
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Jornadas Médicas Preventivas y Educativas

Fuente:  Clínica Médica INE.



  NO.



  NOMBRE  



  FECHA  



  PACIENTE (M)  



  PACIENTE (F)  

1 Desparasitación   Enero 29 23

2 Vacuna de VPH 

  Enero  0 49 

3 Vacuna COVID – 19 Enero 49 44 

4 Vacunas Hepatitis B Febrero 66 60

5 Vacuna de VPH 2ª Dosis Febrero 0 55

6 Vacuna Hepatitis B 2ª Dosis Marzo 71 72

7 Hemoglobina Abril 26 53

8 Desparasitación Mayo 39 42

9 Vacunación COVID – 19 Mayo 50 52

10 Desparasitación Junio 1 7

11 Hisopados Junio 106 73

12 Hisopados Julio 14 15

13 Glucosa Pre y Post prandial Agosto 9 27

14 Hisopados Septiembre 8 7

15 Colesterol Octubre  27 43

16 Hisopados Octubre 96 84

17 Hisopados Noviembre 66 47

18 Vacuna Influenza Diciembre 101 96
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Jornadas Médicas Preventivas y Educativas

Fuente:  Clínica Médica INE.



Apoyó a la ejecución de todas y cada una de las actividades técnicas y administrativas, previendo las disponibilidades de

presupuesto, apoyándose en la planificación y programación de cada unidad, por medio de las unidades de presupuesto,

contabilidad y tesorería.

Entre los resultados obtenidos en el ejercicio fiscal 2022 se pueden mencionar:
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DIRECCIÓN FINANCIERA

RESULTADOS POA 2022

Apertura Presupuestaria y Contable para el Ejercicio Fiscal 2022

7 modificaciones Presupuestarias

Elaboración de 2 ampliaciones presupuestarias

Entrega de informes de Gestión Presupuestaria

Registro contable, ingresos y egresos SICOIN

Armonizar los registros bancarios entre SICOIN y Banca Virtual del INE

Elaborar la Caja Fiscal y Estados Financieros mensuales

Clasificación, digitalización, traslado y resguardo de expedientes de la Sección de Tesorería

Entrega de expedientes a la CGC para ser fiscalizados

Aprobación del Manual de Procesos de Viáticos al Interior y Exterior de la Republica de Guatemala
(Versión 2)

Entrega de bienes muebles a Bomberos Voluntarios

Registro en libros y fijar número de inventarios y actualización de tarjetas de responsabilidad

Acreditamiento de sueldos y honorarios, proveedores, fondos rotativos

Control de saldos en las cuentas monetarias

ACTIVIDADES RELEVANTES
Registro del inventario de bienes en el Módulo de Inventario del Sistema de Contabilidad Integrada
SICOIN

Traslado y digitalización de expedientes a la bodega de la 12 avenida

Se amplio el presupuesto para el año 2023 derivado a la realización de las encuestas.

Fuente:  Dirección Financiera INE.



Logro de una mejora sustancial en la Capacidad y Rendimiento de los Servidores Funcionales, beneficiando al cien por

ciento (100%) de los usuarios de la Institución.

Unificación de las Herramientas Técnicas en los Sistema Ofimáticos adquiridos, obteniendo de esta forma servicios de alta

gama y última generación.

Ampliación en la Capacidad de Almacenamiento, con lo cual se obtiene una mejora en el resguardo de la información que

manejan los diversos Sistemas que operan en la Institución. 

INEVHOST01   512 GB           

INEVHOST02   40 GB             

INEVHOST03   272 GB

Entre los resultados más relevantes que se produjeron en la Dirección de Informática se pueden mencionar los siguientes:

Aumento de Capacidad en Memoria RAM en Servidores Funcionales

Se adquirieron 3 servidores que beneficiaron a más del 80% de los usuarios de la Red INEGUATE, dando más capacidad de

acción y almacenamiento 

Capacidad actual de RAM:

Discos Duros.

DIRECCIÓN DE INFORMÁTICA
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Fotografía: RAM 2.Fotografía: RAM 1.

Fotografía: RAM 3.



Actualización de Sistemas Operativos y Bases de Datos sin Soporte en Servidores Funcionales

Se obtuvo el beneficio al formalizar la adjudicación de Sistemas que se utilizan en cinco servidores del Centro de Datos

(Oficina 411 del Edificio América Zona 1), que almacenan Bases de Datos SQL beneficiando a un 80% de los análisis de las

encuestas que realiza la Institución.

Adquisición de Firewalls en Delegaciones, Taller, Bodegas y Anexos

Se adquirieron firewalls para las delegaciones las cuales están en funcionamiento en todas las aplicaciones, enrutan el tráfico

de internet facilitando el acceso a la información y la comunicación. Los certificados de seguridad Portal SSL mantienen la

seguridad de los datos del usuario, verifican la propiedad del sitio WEB y evitan que los atacantes creen una versión falsa del

sitio, esta acción garantizó una red más segura para las 21 delegaciones y mejoró la velocidad de conexión a los servidores.
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Herramientas Ofimáticas Básicas, Analíticas y de Planificación

Se adquirieron 330 cuentas de Office 365 para el mismo número de usuarios de la Institución, con esto se tienen

herramientas ofimáticas de última generación, mejorando el desarrollo de las labores en un 90%.



NOMBRE TIPO GRUPO DE
  RECURSOS LOCACIÓN 

Geonode-machine Virtual machine Geoporgrtal-group East US 

Ineazkoboenei001 Virtual machine Rg_ine East US 2

qa-indices-nabenik Virtual machine    
  

East US 2 

NOMBRE SISTEMA
OPERATIVO TAMAÑO DISCOS

Geonode-machine Linux Standard_E2s_v3 2

Ineazkoboenei001 Linux  Standard_D2as_v4 2

qa-indices-nabenik Linux Standard_D2s_v3 2

NOMBRE DESCRIPCIÓN

Geonode-machine Contiene el sistema Geonode, necesario para la
implementación del Geoportal aportado por CE

ineazkoboenei001 Contiene el sistema Kobotoolbox, utilizado como
CAPI de la encuesta ENEI 2022

qa-indices-nabenik Servidor de Desarrollo para las pruebas del
nuevo sistema de cálculo de índices para el IPC.
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Centro de Datos alterno a la Nube 

Servidores Virtuales INE Plataforma Azure 

Descripción de Servidores en la Nube

Existe en el Cuarto de Servidores (Oficina 411) un Servidor Azure en la nube con varias instancias, las cuales permiten

manejar máquinas virtuales las cuales alojan los Sistemas de Geoportal, IPC y Kobotollbox y el Sistema Genode. 

 

Descripción de Servidores Locales 

Logro del aumento en la capacidad de Memoria Ram en los Servidores Locales para optimizar el rendimiento de las máquinas

virtuales y así mismo mejorar el rendimiento de los sistemas locales. 



Departamento de Coordinación Regional

El Departamento de Coordinación Regional mediante el personal de las Coordinaciones y Delegaciones Departamentales,

brindó apoyo a las Estadísticas Continuas del INE; mediante los procesos de recopilación, crítica, codificación, digitación de

boletas y formularios. A finales del año, se procesaron un aproximado de más de 73,000 entre boletas y formularios,

correspondientes a los años 2021 y 2022, los cuáles fueron trasladados a las Unidades Técnicas de la Dirección de Índices y

Estadísticas Continuas del INE.

Se atendió a más de 150 usuarios de manera presencial. Quienes consultaron información estadística sobre los siguientes

temas: Datos de Población del Censo, año 2002 y 2018, Proyecciones de Población, Lugares Poblados, Costo de la Canasta

Básica, Índice de Precio al Consumidor (IPC), Desempleo, Estadísticas de Salud, entre otros. 

Se apoyó al área técnica del INE en el acompañamiento de los proyectos estadísticos, siendo estas: La Encuesta Nacional de

Ingresos y Gastos de los Hogares -ENIGH-, prueba piloto y definitiva de la Encuesta Nacional de Egresos e Ingresos (ENEI);

esto mediante la coordinación, envió de oficios, email y visitas a las autoridades locales, como lo fueron: gobernadores,

alcaldes y secretarios municipales, entre otros. Esto con el fin de facilitar a los encuestadores sus actividades de actualización

cartográfica y levantamiento de la información en las diferentes comunidades.

Participación por parte de las Delegaciones Departamentales, en diversas reuniones, convocadas por: Los Gobernadores

Departamentales, Comisión Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional -CODESAN-, Consejos Municipales de

Desarrollo Urbano y Rural (COMUDE), Consejo Nacional de Desarrollo Urbano y Rural -CONADUR-, Consejo Comunitario de

Desarrollo Urbano y Rural -COCODE-, Unidad Técnica Departamental- UTD- y Centro de Operaciones de Emergencia (COE),

entre otros.

Realización del INE Educativo y Especial, socializándose los siguientes temas: Proyecciones de Población, Costo de la Canasta

Básica, Estadísticas de Violencia Intrafamiliar y Uso de la Plataforma Redatam del XII Censo Nacional de Población y VII de

Vivienda.

Supervisión a los procesos de cotización de los productos y servicios que integran al Índice de Precios del Consumidor -IPC-

en cada una de las decadías realizadas durante el año.
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COORDINACIÓN REGIONAL



Gestión de Permiso ante Junta Directiva de la Comunidad de Santa María Xalapán, Jalapa.

Encuesta ENIGH.
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Capacitación al personal de la policía Nacional Civil del municipio de Moyuta,

Jutiapa. Boleta Estadística de Violencia Intrafamiliar.



Capacitación al personal de la policía Nacional Civil del municipio de Moyuta,

Jutiapa. Boleta Estadística de Violencia Intrafamiliar.
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Recepción de información estadística por

parte del personal de la delegación de

Guatemala en las oficinas centrales del INE.

Sala Situacional del Centro de Operaciones de Emergencia

COE octubre 2022 por Tormenta Julia, apoyo por parte del

personal de la delegación departamental de Izabal del INE.



FORTALECIEMIENTO

INSTITUCIONAL

CAPÍTULO I I I



FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Director (a) de Planificación (quien coordinará)

Director (a) de Informática

Director (a) Financiero

Jefe (a) del Departamento de Recursos Humanos

Coordinador (a) del Equipo de Seguimiento del SINACIG

CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVA A028-2021 -SINACIG-

La Contraloría General de Cuentas, como ente rector del control gubernamental, y como parte del fortalecimiento y

actualización de los sistemas de control interno, a través del Acuerdo Número A-028-2021 aprueba el Sistema Nacional de

Control Interno Gubernamental -SINACIG- el trece de junio de dos mil veintiuno. El SINACIG, es el conjunto de objetivos,

responsabilidades, componentes y normas de control interno emitidas por el ente rector del control gubernamental, de

observancia obligatoria para las entidades sujetas a la fiscalización, para obtener seguridad en el cumplimiento de los

objetivos fundamentales, con el propósito de conocer el entorno de control, la evaluación de riesgos y actividades de control,

que permitan generar información y comunicación de los resultados obtenidos, utilizando procesos de supervisión. 

El INE, como sujeto a fiscalización al cumplimiento de las disposiciones de observancia general y obligatoria emitidas por la

Contraloría General de Cuentas, a través de la Resolución de Gerencia No. 260-2021 de fecha 13 de diciembre 2021 resuelve

crear la Comisión Técnica Gerencial, con el objeto de coordinar el diseño para la implementación del Sistema Nacional de

Control Interno Gubernamental -SINACIG- en el Instituto Nacional de Estadística. La cual está integrada de la siguiente

manera: 

1.

2.

3.

4.

5.

Seguidamente, en abril de 2022, el INE, en base a la Resolución de Junta Directiva JD INE No. 09-13-2022, aprueba y publica

en el portal electrónico institucional, la Matriz de Evaluación de Riesgos, Mapa de Riesgos, Plan de Trabajo de Evaluación de

Riesgos y el Informe Anual de Control Interno.

Como resultado del levantamiento de la información en las unidades especializadas se identificaron diecisiete riesgos

institucionales, los cuales fueron atendidos a través de la implementación de controles por parte de las unidades

especializadas a fin de mitigar su impacto en la consecución de los objetivos institucionales, como la ejecución eficiente y

eficaz de los recursos públicos, cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables, presentación de información financiera y no

financiera, salvaguarda de los recursos para evitar pérdidas, mal uso y daño, cumplimiento de rendición de cuentas y la

mejora continua.

MEMORIA DE LABORES PÁGINA |  74



SINACIG.
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SINACIG.



CÓDIGO DE ÉTICA Y POLÍTICA DE PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN

DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA -INE-
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La máxima autoridad, en cumplimiento en la implementación del SINACIG, y bajo el

marco del entorno de control y gobernanza, impulsó a través del equipo de dirección y

la unidad especializada el diseño y elaboración del Código de Ética, aprobado por

medio de la resolución de Junta Directiva JD INE No. 33-33-2022, el cual tiene como

objeto, establecer las normas de ética aplicables a la conducta de todas las personas

que tengan cualquier tipo de relación laboral o contractual con el Instituto Nacional de

Estadística -INE-, con el fin de crear una cultura ética institucional que forme parte del

desempeño personal para realizar una gestión eficiente, a través de una conducta

honesta y que dentro de su contenido se consideró las diferentes leyes y normativas

relacionadas, como la Ley de Probidad y Responsabilidades de funcionarios y

empleados Públicos y su Reglamento. Así como se integraron cinco principios éticos

que regulan el comportamiento de los servidores públicos.

Integridad

Justicia

Equidad

Libertad

Liderazgo

Actuar con decoro, consistencia y respeto, generando un ambiente de transparencia y confiabilidad, sujeta a las directrices

establecidas en las políticas, leyes, normas y procedimientos internos y externos que rigen al Instituto.

Obrar y trabajar respetando siempre la verdad y dignidad, dando a cada persona lo que le corresponde, con igualdad de

oportunidades sin ninguna distinción ni discriminación, abarcando la interculturalidad que caracteriza al país.

Brindar un trato justo e imparcial hacia los compañeros de trabajo y demás personas; asimismo, actuar con generosidad,

sensibilidad y solidaridad.

Posibilidad de ser agentes de su propio desarrollo laboral, respetando a sus compañeros de trabajo y demás personas;

haciéndose responsable de su forma de actuar dentro de una sociedad

Ejercer influencia positiva, dentro de su equipo, para trabajar de forma entusiasta e innovadora por un objetivo en común.

En ese mismo sentido, se diseña y elabora la Política de Prevención de la Corrupción del Instituto Nacional de Estadística, INE, 

aprobada mediante la resolución de Junta Directiva JD INE No. 34-34-2022, la cual está diseñada para la prevención,

detección, fomento de la cultura de denuncia, así como a la fiscalización y control de los recursos públicos

PRINCIPIOS ÉTICOS



Un representante titular y suplente nombrado por la Gerencia.

Un representante titular y suplente de la Dirección de Planificación. 

Un representante titular y suplente de la Dirección de Asesoría Jurídica.

Conformación del Comité de Ética

Se crea el Comité de Ética como órgano para el conocimiento, interpretación y aplicación de las disposiciones de este,

integrado de la siguiente forma:

1.

2.

3.

Promoción del Código de Ética y la Política de Prevención de la Corrupción

Como parte de la estrategia de la promoción del Código de Ética y la Política de prevención de la Corrupción, la Sección de

Capacitación y Becas, conformo 18 grupos de 20 personas cada uno, integrado por personal permanente y personal por

contrato, para el desarrollo de talleres los cuales incluían dinámicas, preguntas generadoras y la participación de personal de

Asesoría Jurídica para la resolución de cuestionamientos en la interpretación del contenido en los instrumentos.
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Comité de Ética.



MEMORIA DE LABORES PÁGINA |  78

Al finalizar cada taller, se entregó a cada participante un ejemplar de los instrumentos y la hoja de declaración del

conocimiento y comprensión sobre el Código de Ética y la Política de Prevención de la Corrupción del INE. Al personal de las

delegaciones departamentales, se les socializó a través de la plataforma informática Zoom.

Capacitación de personal.

Capacitación de personal.

Capacitación de personal.



PROMOCIÓN DEL RECURSO HUMANO Y CONVOCATORIAS EXTERNAS
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El INE, a través del Departamento de Recursos Humanos, juntamente con la Oficina Nacional de Servicio Civil -ONSEC-,

realizaron acciones para implementar la profesionalización y desarrollo de la carrera administrativa, mediante el

otorgamiento de cargos públicos con base en méritos, capacidad, preparación, eficiencia y honradez, en cumplimiento con

lo establecido en la Constitución Política de la República de Guatemala, la Ley de Servicio Civil y su Reglamento.

Transparentando la dotación de recursos humanos por medio de un proceso de reclutamiento y selección de personal

estandarizado, legal y técnico.

Convocatorias.



Durante el año se realizaron 32 procesos de convocatorias internas y externas, de las cuales se adjudicaron 14 plazas de

personal permanente, con lo cual se fortaleció principalmente al Departamento de Recursos Humanos, Sección de Personal,

Sección de Tesorería, Servicios Internos, Clínica Médica, Gerencia, Subgerencia Administrativa Financiera, y Departamento de

Cartografía.
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Convocatorias.



I CONGRESO NACIONAL DE ESTADÍSTICA
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El I Congreso Nacional de Estadística, se llevó a cabo el 17 y 18 de

noviembre, con la colaboración del Fondo de Población de las

Naciones Unidas -UNFPA-, Autoridades Superiores y Directivas del

INE, en el cual se tuvo un intercambio de información estadística,

con la participación de representantes del IGGS, personal técnico

del INE, y participación especial de representantes de la Cepal y

UNFPA/LACRO. El primer día se dieron a conocer los siguientes

temas: Fundamentos Estadísticos de Encuestas de Hogares;

Criterios de Calidad de las Encuestas de Hogares; Cifras sobre

afiliados durante el periodo 2019-2021 y perspectivas para el

2023 y su vinculación con estadísticas de mercado laboral;

Cartografía Digital y el uso de entrevistas personales asistidas por

computadora en el Instituto Nacional de Estadística. 

El segundo día, se abordaron los siguientes temas: Uso

estadístico de registros administrativos; Uso de

estadísticas para la construcción del registro social de

beneficiarios para programas sociales; Teoría de los

números Índices y metodología de Índice de Precios al

Consumidor, base diciembre 2010; Principales resultados

del Informe del empleador, período 2021, como ejemplo

del uso estadístico de los registros administrativos; Cifras

estadísticas con software TABLEU; Inflación y Producto

Interno Bruto en Guatemala; Productividad de las

actividades económicas medida desde las estadísticas

nacionales; La importancia de las estadísticas en la

Seguridad Alimentaria en Guatemala; esto gracias a la

participación de representantes del MINTRAB, MIDES,

BANGUAT, INTECAP, SESAN, técnicos del INE, y y la

participación especial de representantes de UNFPA y

PNUD. 
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I Congreso Nacional de Estadística.

I Congreso Nacional de Estadística.
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I Congreso Nacional de Estadística.



C O O P E R A C I Ó N  Y
O R G A N I S MO S

INTERNACIONALES

CAPÍTULO IV



COOPERACIÓN Y ORGANISMOS INTERNACIONALES

En el marco de la cooperación internacional, el INE tuvo acercamientos con las diferentes agencias de cooperación,

definiendo líneas de acción que coadyuvaron al fortalecimiento institucional, en la realización de consultorías, asistencia

técnica y apoyo financiero a las áreas técnicas del INE. 

Fondo de Población de las Naciones Unidas -UNFPA-




Como resultado de las gestiones realizadas se logró la firma de la Matriz de Trabajo 2022 con el Fondo de Población de las

Naciones Unidas -UNFPA-, la cual se orientó a:
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Consultoría para la Coordinación Técnica de la Encuesta

Nacional de Empleo e Ingresos -ENEI- 2022, en la cual se

revisaron los instrumentos técnicos a utilizar en el

levantamiento de la información, cargas de trabajo

asignadas para el operativo de campo, así como un plan de

capacitación, y un informe final que incluyó los resultados

alcanzados a noviembre 2022, de la cobertura alcanzada a

nivel de las Unidades Primarias y Secundarias de muestreo,

lecciones aprendidas, observaciones y recomendaciones

para futuras encuestas que realice el INE.

Apoyo financiero en la realización del I Congreso Nacional

de Estadística, además de la participación especial en la

ponencia sobre la Cartografía Digital con la participación de

la Señora Catalina Valle de UNFPA/LACRO y el Señor Pablo

Salazar con el tema del Uso estadístico de registros

administrativos.

Apoyo financiero para la asistencia de dos delegados del

INE, a la 20ª. Reunión de Especialistas sobre el Uso del

Tiempo y Trabajo no Remunerado, así como para el XXIII

Encuentro Internacional de Estadísticas de Género,

realizado en Aguascalientes, México del 04 al 07 de

octubre.



Asistencia técnica para el proyecto piloto “Diseño e Implementación del proceso de actualización cartográfica digital”, el

cual tiene como objetivos: Transferir a los equipos técnicos del INE la experiencia adquirida en el proceso de actualización

cartográfica digital del proyecto piloto RSH; fortalecer las capacidades técnicas del INE para que la institución desarrolle

una metodología de recolección de información cartográfica digital; brindar y proveer de los insumos necesarios para que

el equipo técnico designado como responsable del proyecto piloto, diseñe, desarrolle, implemente y valide la metodología

de recolección cartográfica digital; así como brindar el acompañamiento al equipo técnico del INE durante cada una de las

etapas del proyecto de recolección de información cartográfica digital.
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Fuente: Archivo INE.

Fuente: Archivo INE.



Comisión Económica para América Latina y el Caribe -CEPAL-

Se contó con la asistencia técnica para la Dirección de Índices y Estadísticas Continuas, por parte de CEPAL, para el Cambio de

Año Base del Índice de Precios al Consumidor -IPC-, así como para el fortalecimiento de capacidades geoespaciales que tiene

como objetivo mejorar el acceso a los datos geoestadísticos generados por el INE, así como facilitar su integración con otras

capas de información geoespacial generadas por otras instituciones nacionales y apoyar a la toma de decisiones y el diseño

de políticas públicas. 
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Banco Mundial




Se llevaron a cabo reuniones técnicas con el Banco Mundial para la revisión de perfiles en el marco del proyecto de

“Movilización efectiva de ingresos internos para un Crecimiento Inclusivo – Guatemala 2021-2027, para solicitud de

opinión técnica ante la SEGEPLAN y con esto fortalecer el área de Censos y Encuestas y Precios de Referencia.

Sociedad Alemana de Cooperación Internacional -GIZ- y División de Estadísticas de Naciones Unidas

Se contó con apoyo la consultoría para generar indicadores y tablas de resultados de los ODS a partir del Censo de Población

y Vivienda 2018.

Asimismo, se contó con el apoyo de una experta internacional, se llevó a cabo el Taller de capac�itación sobre Censos de

Población y Hogares con el objetivo de conocer nuevas metodologías y analizar el documento de indicadores dirigido al

personal técnico del INE y miembros del SEN

Fuente: INE, visita CEPAL.



Red Ciudadana




Como parte de la iniciativa del programa para implementar la plataforma de datos abiertos en el INE, con el objetivo de

promover la transparencia, el acceso a la información pública, la competitividad, el desarrollo económico, y la generación de

impacto social a través de la apertura, la reutilización de los datos públicos, uso y apropiación de las TIC, se tuvo la asistencia

técnica por parte de Red Ciudadana en el establecimiento de cuatro objetivos: 1. Procesos de formación y talleres de la

metodología y sensibilización sobre Datos Abiertos; 2. Asistencia técnica a la mesa de trabajo de Datos Abiertos; 3. Análisis,

revisión, recolección de datos, para posteriormente validarlos y ponerlos a disposición de la ciudadanía y; 4. Diseñar,

acompañar e implementar un portal oficial de Datos Abiertos en el INE, los cuales se implementarán el próximo año
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Fuente:  Archivo INE.

Fuente:  Archivo INE.



RENDIC IÓN
DE CUENTAS

CAPÍTULO V



RENDICIÓN DE CUENTAS

ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS FINANCIEROS DEL INE, EJERCICIO FISCAL 2022

Según el Acuerdo Gubernativo No. 264-2021 de fecha 14 de diciembre 2021, el presupuesto inicial aprobado para el Instituto

Nacional de Estadística fue de Sesenta millones, ochocientos mil quetzales (Q.60,800,000.00). 

Durante el año se realizaron siete modificaciones y dos ampliaciones presupuestarias, con el propósito de dar cumplimiento

con las metas programadas en el Plan Operativo Anual. La primera ampliación presupuestaria se realizó por diez millones de

quetzales (Q.10,000,000.00) aprobada por medio del Acuerdo Gubernativo 144-2022 y la segunda por diez millones

trescientos sesenta y nueve mil quinientos cincuenta quetzales (Q.10,369,550.00), aprobada por el Acuerdo Gubernativo 237-

2022.

Por consiguiente, el presupuesto autorizado fue de ochenta y un mil millones ciento sesenta y nueve mil quinientos cincuenta

quetzales (Q. 81,169,550.00) para el ejercicio fiscal 2022.
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Fuente: Elaboración propia con base a reporte R00804768 de Sicoin.



CÓDIGO FUENTE DE
  FINANCIAMIENTO ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE

11 Ingresos Corrientes 57,000,000 20,369,550 77,369,550

31 Ingresos Propios 300,000 - 300,000

32 Disminución de Caja y
Bancos (fuente 31) 3,500,000 - 3,500,000

TOTAL  60,800,000 20,369,550 81,169,550
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Presupuesto 2022 (en quetzales)

Presupuesto por Fuente de Financiamiento

Al 31 de diciembre

Fuente: Elaboración propia con base a reporte R00804768 de Sicoin.

Ejecución Presupuestaria 2022 (en quetzales)

Por grupo de Gasto

Al 31 de diciembre

Fuente: Elaboración propia con base a reporte R00804768 de Sicoin.

CÓDIGO GRUPO DE GASTO ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE % EJECUCIÓN

0 Servicios PersonaleS 41,874,381 19,810,401 61,684,782 92.82

1 Servicios No Personales 12,168,825 -1,266,075 10,902,750 84.50

2 Materiales y
Suministros 6,124,794 -1,432,000 4,692,794 79.39

3 Propiedad, Planta,
Equipo e Intangibles - 1,364,000 1,364,000 77.74

4 Transferencias
Corrientes 632,000 1,412,224 2,044,224 85.89

9 Asignaciones Globales - 481,000 481,000 99.66

TOTAL  60,800,000 20,369,550 81,169,550 90.54
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Estados Financieros

Balance General
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Estado de Resultados
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Opinión de Auditoría Interna al Balance General y Estado de Resultados
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Un representante del Ministerio de Economía;

Un representante del Ministerio de Finanzas Públicas;

Un representante del Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación;

Un representante del Ministerio de Energía y Minas; 

Un representante de la Secretaría General del Consejo Nacional de Planificación Económica; 

Un representante del Banco de Guatemala;

Un representante de la Universidad de San Carlos de Guatemala;

Un representante de las Universidades Privadas; y,

Un representante por cada uno de los sectores agropecuarios, industrial y comercial, designado por las entidades

representativas de cada uno de dichos sectores. 

Comisión Nacional de Estadística 

La Comisión Nacional de Estadística, tal como lo establece el Artículo 20 de la Ley Orgánica del INE, es un organismo técnico

de carácter consultivo y se integra con:

 El Gerente del INE, quien la preside; 

Quienes en cumplimiento con el Artículo 23 de la Ley Orgánica del INE, realizaron doce sesiones en las cuales se abordaron

temas sobre: La Encuesta Nacional de Empleo e Ingresos 2021; avances de la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos en los

Hogares -ENIGH-; Situación de las Oficinas Coordinadoras Sectoriales de Estadística OCSE’s en el marco del SEN, marco legal y

su Estrategia de Reactivación; Plan y avances en el cambio de base del IPC; Uso de herramientas para la recolección de

información vía electrónica; Marcos metodológicos de medición de mercado laboral utilizados en la construcción de la boleta

para la ENEI 2022; Estadísticas de los Precios de Referencia; Innovación a la ENEI 2022; logros institucionales 2022 y

planificación 2023.
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comunicacion@ine.gob.gt 2315-4700

INE GUATEMALA


